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Projekt Wyzsze kwalifikacje — lepsza praca, nr RPPK.09.05.00-18-0037/17,
wspéHinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany przez Agencje Bezpieczeristwa Transportu Agnieszka Libront-Migsik
w partnerstwie z Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajgc
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014 ~ 2020
0s$ priorytetowa IX Jako$¢ edukacji | kompetencji w regionie
Dziatanie 9.5 Podnoszenie kompetencji os6b dorostych w formach pozaszkolnych.

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

§ 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Projekt realizowany jest w Biurze Projektu w Rzeszowie przy ul. Szarych Szeregéw 5, 35-114
Rzeszdw.

2. Zasieg terytorialny Projektu: wojewoddziwo podkarpackie.
3. Okres realizacji Projektu: 01.04.2018 r. - 30.06.2019 r.

4. Niniejszy Regulamin okresla kryteria rekrutacii i uczestnictwa w Projekcie.

§ 2 DEFINICJE PODSTAWOWE

Beneficjent, Lider — Agencja Bezpieczenstwa Transportu Agnieszka Libront-Miasik, z siedzibg przy
ul. Wiktora Zbyszewskiego 9/46, 35-125 Rzeszow,

Partner - Centrum Promocji Bizhesu Pawet Zajgc, z siedzibg przy ul. Szarych Szeregéw 5, 35-114
Rzeszow.

Biuro Projektu — Biuro Projektu Wyzsze kwalifikacje ~ lepsza praca zlokalizowane jest w Rzeszowie
przy ul. Szarych Szeregdw 5, 35-114 Rzeszow.

Zgloszenia przyjmowane sa:

- Kurs przewozu towaréw niebezpiecznych + cysterny — punkt rekrutacyjny przy ul. Towarowej 12,
35-231 Rzeszow |l pietro, pok. 309-310 tel.17 779 00 16 od poniedziatku do pigtku w godz. 7.30-15.30

- Kurs prawa jazdy kat. C z kwalifikacig wstepng na przewoz rzeczy — biuro projektu przy ul. Szarych
Szeregbw 5, 35-114 Rzeszow pietro IIi tel. 534 888 111 od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-16.00

Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentow okreslonych w § 4 pkt. 8, kiéry nalezy ziozy¢ iub
przestaé do Biura Projektu lub Punktu rekrutacyjnego w Rzeszowie.

Kandydat — Osoba zamierzajaca wzigé udzial w Projekcie; dorosla, zainteresowana z wiasnej
inicjatywy zdobyciem, uzupetnieniem lub podnoszeniem kwalifikacji zawodowych, ktéra uczy sie,
pracuje lub zamieszkuje na terenie wojewodztwa podkarpackiego, osoba ktéra ziozyla dokumenty
rekrutacyjne do Projektu i oczekuje na ogtoszenie wynikéw rekrutacji.

Obszar Wiejski — rozumiany zgodnie z definicjg Glownego Urzgdu Statystycznego, ktora opiera si¢ na
podziale jednostek administracyjnych zastosowanym w rejestrze TERYT. Wediug GUS, obszarami
wiejskimi sa tereny polozone poza granicami administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz
cze$é wiejska (lezgca poza miastem) gminy miejsko-wiejskiej. Wyodrgbnienie czgsci wiejskiej
w ramach gminy migjsko-wigjskiej mozliwe jest dzigki odrgbnemu identyfikatorowi terytorialnemu.

Projekt — Wyzsze kwalifikacje — lepsza praca, realizowany w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, O$ priorytetowa IX Jako$¢ edukaci i kompetencu w regionie, Dziatalnie 9.5 Podnoszenie
kompetencji os6b dorostych w formach pozaszkolnych, ' w ramach Regionainego Programu
Operacyjnego Wojewédztwa  Podkarpackiego na lata 2014 - 2020, o
RPPK.09.05.00-18-0037/17 :

Wyzsze kwalifikacje — lepsza praca
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Regulamin — Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie.

Osoba dorosta — to osoba, kiéra w dniu rozpoczecia udzialu w projekcie ma ukonczone 18 lat (od dnia
18 urodzin).

Osoby bezrobotne — to osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjgcia pracy i aktywnie
poszukujgce zatrudnienia. Definicia uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie
z krajowymi przepisami, nawet jezeli nie speihiajg one wszystkich trzech kryteriow. Osobami
bezrobotnymi sg zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywno$ci ekonomicznej ludnosci,
jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentow studiow stacjonarnych,
nawet jesli spelniaja powyzsze kryteria. Osoby kwalifikujgce sig do urlopu macierzyrfiskiego lub
rodzicielskiego, ktore sg bezrobotne w rozumieniu ninigjszej definicji (nie pobierajg $wiadczen z tytutu
uriopu), sg rdéwniez osobami bezrobotnymi' w rozumieniu Whytycznych w zakresie realizacii
przedsiewzigé z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy
na fata 2014 ~ 2020.

Walidacja — oznacza wieloetapowy proces sprawdzania, czy niezaleznie od sposobu uczenia sig —
efekty uczenia sie wymagane dia danej kwalifikacji zostaty osiggnigte. Walidacja poprzedza
certyfikowanie. Walidacja obejmuje identyfikacje i dokumentacje posiadanych efekiow uczenia sie oraz
ich weryfikacje w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji. Walidacja powinna byé
prowadzona w sposob trafny (weryfikowane sg te efekty uczenia sig, ktére zostaly okreslone dla danej
kwalifikacji) i rzetelny (wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oséb
przeprowadzajacych walidacje). Walidacje wiericzy podjecie | wydanie decyzji, jakie efekty uczenia sig
mozna potwierdzié, jakie za$ nie.

Kurs zawodowy (szkolenie zawodowe} ~ oznacza kurs prowadzony wediug programu nauczania
uwzgledniajgcego podstawe programowa ksztaicenia w zawodach w zakresie jednej kwalifikacji.
Minimalna liczba godzin ksztatcenia na tym kursie jest réwna minimaingj liczbie godzin ksztalcenia
zawodowego okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach dla danej kwalifikacii.
Podmiot prowadzacy kwalifikacyjny kurs zawodowy jest zobowigzany uwzgledni¢ w realizowanym na
kursie programie nauczania wszystkie wskazane w podstawie programowej ksztaicenia w zawodach
komponenty wiasciwe dla danej kwalifikacji. Ukonficzenie tego kursu umozliwia przystgpienie do
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie, w zakresie danej kwalifikacji, przeprowadzanego
przez okregowa kemisje egzaminacyjna.

Certyfikowanie — oznacza procedure, w wyniku ktorej osoba uczgca sig otrzymuje od upowaznionej
instytucji formalny dokument stwierdzajacy, Zze osiggnela okreslong kwalifikacje. Certyfikowanie
nastepuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji stwierdzajacej, ze wszystkie efekty
uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiagniete. W przypadku niektérych kwalifikacji
walidacja i certyfikowanie sa prowadzone przez rézne podmioty. Certyfikaty i inne dokumenty
potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny by¢ rozpoznawalne i uznawane w danym $rodowisku,
sektorze lub branzy.

Kwalifikacje — oznaczaja okreslony zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetenciji spotecznych nabytych w edukaciji formalnej, edukacji poza formalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggnigcie zostalo
sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniona do certyfikowania.

Uczestnik Projektu - Kandydat, ktory zostanie zakwalifikowany do Projektu, zgodnie z zasadami
okreslonymi w ninigjszym Regulaminie. :

Osoba o niskich kwalifikacjach — to osoba posiadajaca wyksztalcenie na poziomie do ISCED 3
wlgcznie. Definicia pozioméw wyksztalcenia (ISCED) zostala zawarta w Wytycznych Ministra

1 Taka sytuacja ma migjsce w momencie gdy np. osoba bezrobotna urodzita dziecko, nlemniej w zwigzku z tym, iZ jest niezatrudniona nie
pobiera od  pracodawcy  $wiadczed z  tytulu  udopu  maclerzyhskiegoe Iub  rodziclelskiego. W igzku
z tym, nalezy j3 traktowaé jako osobg bezrobotng,
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infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w realizacji programow
operacyjnych na lata 2014 — 2020 w czg$ci dotyczacej wskaznikéw wspblnych EFS monitorowanych we
wszystkich Pl. ISCED 3: wyksztalcenie ponadgimnazjalne ma na celu uzupeinienie wyksztaicenia
§redniego i przygotowanie do podjecia studiow wyzszych lub umoziiwienie osobom uczgcym sig
nabycie umiejetnoéci istotnych dla podjecia zatrudnienia. Uczniowie przystepujg do nauki na tym
poziomie zwykle pomigdzy 15, a 16 rokiem 2ycia. Programy na poziomie ISCED 3 z reguly koriczg sig
12 lub 13 lat po rozpoczeciu nauki na poziomie ISCED 1 (lub mniej wigcej w wieku 18 lat), przy czym
najczesciej jest to okres 12 lat. Podsumowujac, jest to maksymalnie liceum ogélnoksztaicace, liceum
profilowane, technikum, uzupeiniajace liceum ogoélnoksztalcace, technikum uzupetniajgce, zasadnicza
szkota zawodowa.

Osoba z wyksztalceniem zawodowym — to osoba kidra uzyskata wyksztatcenie zasadnicze w wyniku
ukonczenia zasadnicze] szkoly zawodowej. Wyksztaicenie zasadnicze zawodowe jest to rodzaj
wyksztatcenia dajgcy uczniom przygotowanie do podjecia pracy zawodowej, oparty na ksztatceniu
w zasadniczych szkotach zawodowych, szkotach zasadniczych lub innych szkolach réwnorzednych lub
nauce rzemiosta.

Informacje dodatkowe

e Osoba zakwalifikowana do projektu pokrywa wikiad wlasny uczestnictwa w wysokosci.:
o Kursu przewozu towaréw niebezpiecznych + cysterny — 50 zt za osobeg
o Kurs prawa jazdy kat. C z kwalifikacjg wstepng na przewéz rzeczy — 300 zt za osobe
e Warunki i regulacje dotyczace udzialu w kursach zawodowych zostang dodatkowo uregulowane
w umowie uczestnictwa w projekcie oraz w zalacznikach.

§ 3 KRYTERIA KWALIFIKACYJNE

1. Uczestnikiem Projektu moze zosta¢ osoba dorosta, zainteresowana z wtasnej inicjatywy zdobyciem,
uzupetnieniem lub podnoszeniem kwalifikacji zawodowych, ktéra uczy sie, pracuje lub zamieszkuje
w rozumieniu KC na obszarze wojewédztwa podkarpackiego - kryteria formalne.

2. Kryteria preferencyjne w wysokosci max. 20 pkt. dla 0sdb z grupy docelowej spetniajacych kryteria
formalne, przyznawane przy ocenie merytorycznej formularza zgtoszeniowego:

s Osoba w wieku 50+ (data urodzenia w formularzu zgtoszeniowym) 4 pkt.
¢ Osoba zamieszkujgca na obszarach wiejskich (Oéwiadczenie) 4 pkt.
o Osoba z wyksztaiceniem co najwyzej zawodowe (O$wiadczenie) 4 pkt.
s Osoby pozostajace bez zatrudnienia (Oéwiadczenie) 4 pkt.
s Kobiety 4 pkt.

Osoby, ktére zdobeds fgcznie najwyzszg liczbe punktow wezma udziat w Projekcie. Pozostate osoby
zostang umieszczone na liscie rezerwowej. Do udzialu w Projekcie zostanie zakwalifikowanych
minimum 230 oséb (rednio po 10 najwyzej ocenianych oséb dla kazdej grupy na poszczegolne
rodzaje kurséw). W przypadku réwnej liczby pkt decydowaé bedzie (kolejno): posiadanie wyksztalcenia
co najwyzej zawodowego, wiek 50+, zamieszkanie na obszarach wiejskich, ptec-kobieta oraz kolejnos¢
zgtoszen.

W przypadku gdy udziat oséb nie nalezacych do ww. grupy osiggnie 40% zaktadanej liczby uczestnikow
do projektu beda kwalifikowane wylgcznie osoby z ww. grupy, przy zachowaniu kryteriéw rekrutacji.

Beneficjent i Partner Projektu zastrzegajg sobie prawo takiego doboru Uczestnikow Projektu
(spetniajacych kryteria formalne i merytoryczne), aby moziiwe bylo zrealizowanie wskaznikow
okre$lonych we wniosku o dofinansowanie Projektu, a mianowicie zrekrutowanie:

- 2 kobiet, 228 mezczyzn;
Whyzsze kwalifikacje — lepsza praca dﬂ\{
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- min. 150 os6b o niskich kwalifikacjach;
- min, 6 0s6b w wieku 50+;

§ 4 ZASADY REKRUTACJI

. Rekrutacia do Projektu WyZsze kwalifikacje — lepsza praca bedzie prowadzona w trybie ciggiym do
momentu  zrekrutowania min. 230 Uczestnikow Projektu (200 os6b Przewbz towaréw
niebezpiecznych+ cysterny oraz 30 os6b Prawo jazdy kat C + kwalifikacja). Zapewnia sie
bezstronno$é i przejrzystosé procesu rekrutacji (wybdr Uczestnikéw do Projektu odbywa sie
woparciu o Formularz zgloszeniowy oraz oéwiadczenie zbiorcze 2zgodnie z niniejszym
Regulaminem).

. Najpézniej na 3 dni przed rozpoczeciem szkolenia dla danej grupy/grup rekrutacja zostanie
zamknieta — ocenie beda podlegaty ziozone do tej pory formularze zgtoszeniowe.

. Rekrutacia zostanie przeprowadzona zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnoéci
szans iniedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osdb z niepetosprawnosciami oraz zasady
réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014 - 2020.

. Formularze rekrutacyjne bedg dostepne w Biurze Projektu w Rzeszowie przy ul. Szarych
Szeregdw 5, 35-114 Rzeszow od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00 — 16:00 oraz w Punkcie
rekrutacyjnym przy ul. Towarowej 12, 35-231 Rzeszéw Il pietro, pok. 309-310 od poniedziatku do
pigtku w godzinach 7:30 — 15:30, a takze na stronie internetowej Projektu www.prawojazdy.rze.pl.
Formularze bedg réwniez dostepne na spotkaniach bezposrednich.

. Warunkiem przystapienia do Projekiu jest dokonanie prawidlowego zgioszenia przez Kandydata do
Projektu (Formularz zgloszeniowy wraz z zalgcznikami). Zgloszenia przyjmowane bedg za
posrednictwem strony internetowe] www.prawojazdy.rze.pl, poczty tradycyjnej, poczty elektronicznegj
lub osobiscie w Biurze Projektu i w Punkcie rekrutacyjinym.

. Rozpoczeciem procesu rekrutacyjnego jest wypetnienie i wyslanie za posrednictwem strony
internetowe] www.prawojazdy.rze.pl lub wypetnienie i dostarczenie Formularza zgtoszeniowego do
Biura Projektu lub Punkfu Rekrutacyjnego. Pozostale dokumenty, ktdére sa do pobrania na stronie
internetowej (lub dostepne w Biurze Projektu, Punkcie rekrutacyjnym) tj. oswiadczenie zhiorcze,
preferowany czas i migjsce realizacji szkolenia oraz ninigjszy regulamin, nalezy ziozyé w Biurze
Projektu lub w Punkcie rekrutacyjnym osobiécie albo za posrednictwem poczty tradycyjnej (decyduje
data wplywu).

. Potwierdzenie kryteribw formalnych Kandydatéw do projektu weryfikowane bedzie poprzez ziczenie
ponizszych dokumentdéw. Aby zgloszenie bylo wazne Kandydat zobowigzany jest dostarczyé
kompletna, prawidlowo wypelniona (w jezyku polskim) i podpisana dokumentacjg, wymagang
niniejszym Regulaminem, {j.

a) Formularz zgtoszeniowy do Projektu wraz z o$wiadczeniem o preferowanym czasie i migjscu
realizacji szkotenia. Formularz nalezy przygotowaé w formie:

- elektronicznej — formularz wypetniony w formie elektronicznej nalezy wysta¢ za posrednictwem
strony internetowej, nastepnie zostanie on wydrukowany i zataczony do dokumentacji Projektowej,

lub

- papierowej — formularz nalezy wypehni¢ czytelnym pismem i przediozy¢ wraz z czytelnym podpisem
Kandydata do Projekiu w Biurze Projektu lub w Punkcie rekrutacyjnym,

b} Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie — zaparafowany na kazdej ze stron i podpisany,
c) Oswiadczenie zbiorcze:

- Oswiadczenie o spetnieniu kryteridw kwalifikowalnesci do udziatu w projekcie;
- Oswiadczenie o zamieszkaniu/miejscu pracy lub nauki na terenie woj. podkarpackiego,

Wyzsze kwalifikacje — lepsza praca
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- Oswiadczenie o wieku Kandydata do Projekiu (oscba dorosta);

- Oswiadczenie o statusie osoby pozostajgcej bez zatrudnienia;

- Oswiadczenie 0 zamieszkiwaniu ha obszarze wiejskim;

- Oéwiadczenie o wyksztalceniu co najwyzej zawodowym;

- Oswiadczenie o wieku Kandydata (50+)

- O$wiadczenie o nie posiadaniu kwalifikacji o ktore kandydat wnioskuje
- Oswiadczenie o posiadaniu aktualnego prawa jazdy kat. B

Wszelkie o$wiadczenia powinny byé podpisane przez Kandydatéw do Projektu wilasnorecznie
w sposob czytelny, pozwalajacy na jego identyfikacje.

Kopie zalgczanych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodnos$é z oryginatem przez Kandydatéw
i opatrzone na pierwszej sironie klauzuly ,Za zgodno$¢ z oryginatem od strony... do strony...”
z aktuaing datg oraz wlasnorecznym podpisem Kandydata do Projektu. W tym przypadku nalezy takze
zaparafowaé kazda strone dokumentu.

7. Kompletne dokumenty dostarczone do Biura Projektu zostang zweryfikowane do 7 dni
kalendarzowych od ich dostarczenia. Dokumenty rekrutacyjne niekompletne lub posiadajgce
uchybienia formalne, zostang odrzucone i nie beda podlegaly dalszej ocenie merytorycznej
w zakresie uczestnictwa w biezacej grupie.

8. Zgloszenia dokonane za posrednictwem strony internefowej Projektu wymagaja zlozenia w Biurze
Projektu kompletnej i prawidiowo wypetnionej dokumentacji zgloszeniowej (zgodnie z §4 pkt. 8 tj.
dostarczenie zaparafowanego i podpisanego Regulaminu rekrutac]i i uczestnictwa w projekcie oraz
Oswiadczenia zbiorczego) do 7 dni od wystania zgloszenia, w przeciwnym razie zgloszenie uznane
zostanie za niewazne.

9. Odmowa podania informacji dotyczgcych danych umozliwiajacych realizacje skutkuje brakiem
mozliwosci weryfikacji kwalifikowalnodci Kandydata oraz prowadzi do niezakwalifikowania do udziatu
w Projekcie.

10.W przypadku braku wystarczajace] liczby Kandydatow do Projektu iflub Uczestnikow Projektu
Beneficient | Partner Projekiu zastrzegajg scbie prawo do przediuzenia ogloszonego naboru iflub
dokonania dodatkowego naboru Uczestnikéw Projektu. Informacja o dodatkowym naborze dostepna
bedzie w Biurze Projekiu i w Punkgcie rekrutacyjnym.

11.Beneficjent i partner projekiu moze zamkngé nabér do projektu w trakcie jego trwania. Informacja
o naborze dostepna bedzie w Biurze projektu oraz punkcie rekrutacyjnym.

12.2 osobami zakwalifikowanymi do uczestnictwa w Projekcie zostanie podpisana Umowa uczestnictwa
w Projekcie.

§ 5§ METODOLOGIA WYBORU UCZESTNIKOW PROJEKTU
I. Etap pierwszy - weryfikacja formalna dokumentéw

1. Ocena formalna zlozonych dokumentéw hedzie dokonywana przez komisje rekrutacyjng skiadajacg
sie z personelu projektu. Ocena dokumentdéw bedzie przeprowadzona z zachowaniem zasady
bezstronnosci oraz przejrzystosci dokonywanej oceny. Ocena formalna bedzie przeprowadzona
metodg wg kryterium: spelnia — nie spelnia.

2. Na tym etapie weryfikowana bedzie:

¢ kompletnosé ztozonych dokumentdw rekrutacyjnych (wykazanych w § 4 pkt. 6);
+ poprawnosé wypelnienia dokumentéw rekrutacyjnych;
¢ spelnienie kryterium kwalifikowainosci do Projektu, to znaczy spelnia wszystkie ponizsze warunki:
v Jest osoba uczgcg sie, pracujgcg lub zamieszkujgca na terenie wojewbdziwa
podkarpackiego (O$wiadczenie)
v Jest osobg dorostg (data urodzenia w formularzu zgloszeniowym)

Whyizsze kwalifikacje — lepsza praca &Q\
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Projekt zakiada uzyskanie kwalifikacji w ramach pozaszkolnych form wsparcia a nie zorganizowanie
kursu doskonalgcego (w przypadku kursu przewozu towardw niebezpiecznych + cysterny) oraz
przeszkolenia tylko z jednego zakresu np. tylko prawa jazdy kat. C lub tylko kwalifikacji wstepnej na
przewoéz rzeczy (w przypadku kursu prawa jazdy kat. C z kwalifikacjg wstepng na przewéz rzeczy).
W zwigzku z powyzszym kandydat musi speini¢ dodatkowe wymagania:
¢ W przypadku kursu przewozu fowardw niebezpiecznych + cysterny:
o Nie moze posiadaé uprawnien przewozu towaréw niebezpiecznych + cysterny
o Musi mie¢ ukoriczone 21 lat — zgodnie z Ustawa o przewozie towaréw niebezpiecznych
z dnia 19.08.2011 r. Dz.U. 2011 Nr 227 poz. 1367
o Musi posiadac¢ prawo jazdy kategorii B
e W przypadku kursu prawa jazdy kat. C z kwalifikacjg wstepna na przewéz rzeczy:
o Nie moze posiadaé uprawnien kat. C
o Nie moze posiada¢ uprawnien na przewdz rzeczy (tj. kwalifikacji wstepnej na przewodz
rzeczy)
¢ Musi mieé ukoriczone 21 lat
o Musi posiada¢ prawo jazdy kategorii B

3. Dokumenty rekrutacyjne niekompletne lub posiadajgce uchybienia formalne, zostang odrzucone
i nie beda podlegaty dalszej ocenie merytorycznej w zakresie uczestnictwa w biezacej grupie.

4, Beneficjent i Pariner Projekiu zastrzegaja, iz wypetnienie | ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie
jest jednoznaczne z przyjeciem do uczestnictwa w Projekcie.

5. Komisja rekrutacyjna na etapie weryfikacji formalnej bedzie odrzuca¢ dokumenty rekrutacyjne;

¢ Zlozone w niewlagciwym terminie lub miejscu;

» niekompletne {ub posiadajgce uchybienia formaine;

e przygotowane na nieprawidiowych wzorach;

o nie parafowane lub nie podpisane przez Kandydatéw do Projektu zgodnie z instrukcjg
w formularzu zgioszeniowym;

s pola wypelnione w sposob nieprawidiowy (tj. nie odpowiadajgce na zadane pytania);

* nie spetniajgce wymogdw zawartych w ninigjszym paragrafie

Il Etap drugi - weryfikacja merytoryczna

1. W pierwszej kolejnosci oceny merytorycznej komisja rekrutacyjha dokona oceny pod kgtem wyboru
0s0b, ktore nalezg do grup szczegdlnie defaworyzowanych na rynku pracy. Premiowane beda
osoby:

w wieku 50+ (data urodzenia w formularzu zgloszeniowym} - 4 pkt,
zamieszkujace obszary wigjskie (oswiadczenie) - 4 pkt,
wyksztalcenie co najwyzej zawodowe (oSwiadczenie) - 4 pkt,
osoby pozostajgce bez zatrudnienia (oswiadczenie) - 4 pkt,
kobiety - 4 pkt,

2. Po ocenie merytorycznej zostanie utworzona lista Kandydatdw wedtug malejgcej liczby punktow.
Decyzja komisji rekrutacyjnej jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawczej.

ANENENENEN

lll Etap trzeci — ogloszenie wynikow rekrutacji

1. W wyniku oceny do Projektu zostanie zakwalifikowanych minimum 230 Uczestnikéw, ktérzy
uzyskali najwyzsza liczbe punktéw (Srednio po 10 najwyzej ocenianych oséb dla kazdej grupy na
poszczegdlne rodzaje kursdw). Wartosé docelowa na poszczegdine kursy:

a. Kurs przewozu towaréw niebezpiecznych + cysterny — 200 os6b

b. Kurs prawa jazdy kat. C z kwalifikacjg wstepng na przewéz rzeczy — 30 migjs

Wyzsze kwalifikacje — lepsza praca dk*
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Zostanie utworzona ostateczna liczba uczestnikéw Projektu uwzgledniajgca kryteria merytoryczne
i przypisane do tego punkty. Listy beda tworzone kazdorazowo przed rozpoczeciem danej grupy
szkoleniowe]. W przypadku zrekrutowania wigkszej liczby oséb chetnych zostanie utworzoha lista
rezerwowa uwzgledniajgca podziat na kryteria. Osoby z listy rezerwowej bedg mogly wzigé udziat
w Projekcie w ramach danej grupy szkoleniowej w przypadku zwolnienia sie miejsca z listy
podstawowej.

Zostanie utworzona lista rezerwowa wedlug malejgcej liczby punktdw. Na liste zostang wpisane
osoby znajdujace sie na kolejnych miejscach pod wzgledem uzyskanej ilosci punktéw na liscie
rankingowej.

W przypadku takiej samej liczby przyznanych punkiéw decydowaé bedzie kolejno: posiadanie
wyksztalcenia co najwyzej zawodowego, wiek 50+, zamieszkanie na obszarach wiejskich, pte¢-
kobieta oraz kolejnos¢ zgtoszen.

Lista rankingowa oséb zakwalifikowanych do Projekiu oraz lista rezerwowa, bedg dostepne
w Biurze Projektu, z zachowaniem zasad okreslonych w ustawie z dnia 29.08.1997r. o ochronie
danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 922).

informacja o ostatecznym wyniku procesu rekrutacyjnego zostanie przekazana osobiscie w Biurze
Projektu, Punkcie rekrutacyjnym lub telefonicznie lub w formie pisemnej za posSrednictwem poczty
elektronicznej lub drogg pocztowa.

Uczestnik projekiu bicracy udziat w kursie prawo jazdy kat. C z kwalifikacjg wstepng na przewéz
rzeczy zostanie skierowany na badania lekarskie w terminie wyznaczonym przez Partnera Projektu.
Po zakonczonych badaniach UP dostarczy do Biura projektu wyniki badan kwalifikujgce go do
uczestnictwa w projekcie. W przypadku negatywnego wyniku badan Uczestnik projektu zostanie
wykluczony z uczestnictwa w kursie a na jego migjsce zostanie skierowana osoba z listy rezerwowsj.

Kandydat, ktéry zostat zakwalifikowany do Projektu WyzZsze kwalifikacfe — lepsza praca podpisze
Umowe uczestnictwa w projekcie wraz z zatgcznikami, w terminie wskazanym przez Beneficjenta lub
Partnera Projekiu.

Podpisanie umowy jest riwnoznaczne z akceptacjg warunkow uczestnictwa w Projekcie. Odmowa
podpisania Umowy uczestnictwa w projekcie lub zatgcznikdw bedzie réwnoznaczna z rezygnacjg
danej osoby z uczestnictwa w Projekcie.

10.W przypadku rezygnacji lub skreslenia Kandydatow z listy rankingowej, jego miejsce moze zajac

pierwsza osoba z listy rezerwowej lub kolejna (w przypadku nie wyrazenia zgody na uczestnictwo
w Projekcie przez Kandydata zajmujgcego pierwsze miejsce na liscie rezerwowej).

11.Do skresienia Kandydatéw z listy rankingowej mozZe dojsé w przypadku niedopetnienia formalno$ci,

o ktérych mowa w niniejszym Regulaminie lub w przypadku podania przez nich nieprawdziwych
danych, zlozenia fatszywych oswiadczen itp.

§ 6 ZAKRES WSPARCIA

. Uczestnik Projektu deklarujgcy cheé uczestnictwa w kursach zawodowych moze bra¢ udziat

wytgcznie w jednym sposréd nastepujgcych szkoler:
a. Kurs przewozu towarow niebezpiecznych + cysterny
b. Kurs prawa jazdy kat. C z kwallifikacjg wstepng na przewo6z rzeczy

Udziat w projekcie jest mozliwy tylko dla oséb, kiére nie posiadaja uprawnieti / kwalifikacji z danego
kursu ktéry wybrali na etapie rekrutacii.

Tematyka kursu przewozu towaréw niebezpiecznych obejmuje m.in.: wymagania ogélne dotyczace
przewozu towaréw niebezpiecznych, gtdwne rodzaje zagrozen, dziatania zapobiegawcz rodki

Wyzsze kwalifikacje — lepsza praca
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hezpieczenstwa wlasciwe dla réznych rodzajéw zagrozen, ochrone towardw niebezpiecznych przed
dzialaniami osdb trzecich, obowigzki kierowcy zwigzane z przewozem towaréw niebezpiecznych,
oznakowanie oraz umieszczanie nalepek ostrzegawczych, przeznaczenie | sposdb dzialania
wyposazenia technicznego pojazdéw, informacje na temat realizacji transportu kombinowanego.
Zakres tematyczny kursu specjalistycznego -~ cysterny obejmuje m.in.: ogblne wiadomosci
dotyczace systeméw napelniania i oprézniania cystern, informacje zwiazane z zachowaniem sie
pojazdow na drodze podczas przewozu materiatdw klasyfikowanych jako niebezpieczne, szczegdine
wymagania obowigzujgce przewéz materiatow w cysternach, dodatkowe przepisy, akcentujgce w
duzej mierze uzytkowanie pojazddw i odpowiednie oznakowanie.

Ukonczenie szkolenia przewozu towardw niebezpiecznych jest jednoznaczne z przystgpieniem do
egzaminu panstwowego przeprowadzonego przez zewngtrzng Komisje przy Urzedzie
Marszatkowskim. Egzamin jest przeprowadzany po ukonczeniu kursu. Po pozytywnym zdaniu
egzaminu z ADR podstawowy uczestnicy przystepujg do egzaminu z przewozu fadunkédw cysternami
{przed ww. Komisja).

3. Kurs Prawo jazdy kat. C obejmuje m.in.: zasady i przepisy stuzgce bezpiecznemu poruszaniu sig
pojazdem po drodze publicznej, zagrozenia zwigzane z ruchem drogowym, postepowanie
w sytuacjach nadzwyczajnych, obowigzki kierowcy i posiadacza pojazdu.

Kwaliflkkacja wstepna na przewdz rzeczy cbejmuje m.in.: szkolenie zaawansowane w racjonalngj
jezdzie, stosowanie przepisdw, bezpieczenstwo, obstuga i logistyka w aspekcie zdrowia, ruchu
drogowego i Srodowiska.

Po zakoriczeniu kursu na prawo jazdy kat. C, kazdy uczestnik weZmie udziat w egzaminie
zewnetrznym przeprowadzanym przez WORD. Po jego pozytywnym zaliczeniu uczestnik otrzyma
uprawnienia do kierowania samochodem cigzarowym. Po zakoficzeniu szkolenia na przewdz rzeczy
kazdy uczestnik przystapi do egzaminu przed Okregows Komisjg egzaminacyjng dziatajgca
w imieniu Wojewody. Po pozytywnym zaliczeniu egzaminu uzyskajg uprawnienia do przewozu
rzeczy.

§ 7 PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnik Projektu jest uprawniony do udziatu w Projekcie pod warunkiem spetnienia kryteriow
okreslonych postanowieniami niniejszego Regulaminu oraz zakwalifikowania sie do udzialu
w Projekcie i optacenia wkiadu wlasnego wnoszonege w formie finansowej w gotowcee lub na konto
wskazane w ninigjszym paragrafie.

2. Kazda osoba zakwalifkowana po otrzymaniu decyzji o uczestnictwie w projekcie musi optacié wklad
wlasny dotyczgey uczestnictwa w kursie ..

o Kurs przewozu towaréw niebezpiecznych + cysterny — 50 zi za oscbe
» W formie przelewu: wplacié na konto ING Bank Slaski S.A.
Nr 87 1050 1562 1000 0097 0287 4661
Tytulem: imie i nazwisko z dopiskiem kurs ADR+ cysterny
=« Gotéwka w siedzibie Beneficjenta Projektu, tj. na ul. Towarowej 12, 35-231 Rzeszow il
pietro, pok. 309-310

o Kurs prawa jazdy kat. C z kwalifikacjg wstepng na przewéz rzeczy — 300 zt za osobe
= W formie przelewu: wplaci¢ na konto BGZ BNP Paribas Oddzial w Rzeszowie
Nr 59 1600 1462 1028 8871 3000 0020
Tytulem: Imie i nazwisko z dopiskiem kurs kat. C + Gotéwkg w siedzibie Partnera
Projektu, 1. na ul. Szarych Szeregdw 5, 35-114 Rzeszdw
Oplaty nalezy wnosi¢ do & dni od podpisania umowy nie pozniej jednak niz do dnia rozpoczecia
wybranego kursu.

Wyzsze kwalifikacje — lepsza praca
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W przypadku rezygnacji lub odrzucenia Uczestnika Projektu wkiad wiasny nie podiega
zwrotowi.

Zwrot nastepuje jedynie w przypadku niezakwalifikowania sie¢ do kursu prawa jazdy kat. C +
kwalifikacja wstepna na przewéz rzeczy ze wzgledu na wyniki badan lekarskich.

3. Obowigzkiem Uczestnika Projektu jest dostarczenie na wezwanie Beneficjenta lub Parinera Projektu
fotografii kolorowej do dokumenty potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji, profilu kandydata na
kierowce wydawanego przez Wydziat Komunikacji w miejscu zamieszkania oraz innych dokumentéw
niezbednych do uzyskania kwalifikacji. Dodatkowe Uczestnik zobowigzany jest do dostarczenia
potwierdzenia otrzymania kwalifikacji.

4. Uczestnik kursu prawo jazdy kat C + kwalifikacja zobowigzuje sie do zgloszenia na badania
lekarskie w terminie i miejscu wyznaczonym przez Parthera Projektu.

5. Za dzien rozpoczecia udzialu Uczestnika w projekcie przyjmuje sie date skorzystania z pierwszej
formy wsparcia, co bedzie miato miejsce w dniu rozpoczecia udziatu w kursie/szkoleniu w ramach
niniejszego Projekiu.

6. Uczestnik Projekiu jest zobowigzany do uczestniczenia w szkoleniu zawodowym, do jakiego zostat
zakwalifikowany przez Beneficjenta lub Partnera Projektu. Z obowigzku tego zwainia sita wyzsza,
badz inna okolicznosé, ktdra Beneficjent lub Partner zakwalifikuje jako wystarczajgca.

7. Wszelkie nieobecnosci nalezy zgtosi¢é w Biurze Projekiu wterminie do 3 dni od dnia zaistnienia
zdarzenia.

8. Uczesinik Projektu zobowigzany jest do punktualnego i aktywnego uczestnictwa w szkoleniu, na
ktére zostat skierowany.

8. Uczestnik Projektu bioracy udziat w szkoleniu/kursie zawodowym jest zobowigzany ukorficzyé
szkolenie/kurs zawodowy z absencjg nieprzekraczajacg 20% godzin przewidzianych w programie
nauczania o ile przepisy o ruchu drogowym lub przewozie towarOw niebezpiecznych nie mowig
inaczej. Przekroczenie niedozwolonego limitu nieobecno$ci moze skutkowaé wykluczeniem
Uczestnika z Projektu.

10.  Uczestnik Projekiu jest zobowiazany do potwierdzania swojej obecnosci na szkoleniach
poprzez podpisywanie list obecnoéci na szkoleniach zawodowych oraz wypeiniania wszystkich
dokumentdw niezbednych do prawidlowej realizacji Projektu.

11. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do ukonczenia szkolenia zawodowego w wyznaczonym
terminie oraz podejscia do egzaminu panstwowego.

12. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do uzupetnienia wszelkich dokumentéw zwigzanych
Z udziatem w Projekcie, w tym ankiet zwigzanych z monitoringiem, ewaluacjg i realizacjg Projektu
przedstawionych przez Beneficjenta lub Partnera.

13. Uczestnik Projekiu jest zobowigzany do informowania na biezgco o wszystkich zdarzeniach
megacych zakiocic jego udziat w Projekcie.

14, Uczestnik Projektu zobowiazany jest do udzielania niezbednych informacji dla celéw
monitoringu, kontroli | ewaluaciji Projektu.

15. Uczestnik Projektu udostepni dane dotyczace swojego statusu na rynku pracy oraz informacje
nt. udziaiu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji {w ciggu 4
tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie).

16. Uczestnik Projektu udostepni dane dot. swojego statusu na rynku pracy (w ciagu 3 miesigcy po
zakonczeniu udzialu w Projekcie}.

Wyzsze kwalifikacje - lepsza praca
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17. W przypadku nieuzasadnionego odstgpienia od Umowy uczestnictwa w Projekcie lub rezygnacii
Uczestnika Projektu w trakcie trwania Projektu Beneficjent lub Partner Projektu ma prawo do
naliczenia Uczestnikowi Projekiu kary umownej:

o w przypadku kursu przewozu towarow niebezpiecznych + cysterny do wysokosci 1031,00 4,
s w przypadku kursu prawa jazdy kat. C + kwalifikacji wstepnej 5530,00 zt.

18. Uczestnik Projektu wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych 2zgodnie

z oéwiadczeniem w formularzu zgloszeniowym, o ktérych mowa § 4 ninigjszego Regulaminu.

19. Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w Projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnoéci finansowej do 7 dni kalendarzowych od daty podpisania Umowy uczestnictwa
w Projekcie, lecz nie pézniej niz przed rozpoczeciem udziatu w szkoleniu zawodowym.

§ 8 ZASADY ZWROTU KOSZTOW DOJAZDU

1. Zwrot kosztéw dojazdu na kurs / szkolenia zawodowe przysiuguje niepracujgcym Uczestnikom
Projektu Wyzsze kwalifikacje ~ lepsza praca zamieszkujgcym poza miejscem organizacii
kursufszkolenia zawodowego.

Uczestnik Projektu moze ubiegaé sie o zwrot kosztéw dojazdu do | z miejsca organizacji kursu
fszkolenia zawodowego w maksymalnej kwocie 14 zt brutto na osobe dziennie.

Zwrot kosztéw dojazdu nastagpi jednorazowo po zakoriczeniu kursu/szkolenia zawodowego, na
podstawie ziozonego przez Uczestnika wniosku (Zatacznik nr 1) o zwrot poniesionych kosztow wraz
z biletami za kazdy dzien kursu/szkolenia. Zwrot kosztéw nastgpuje na rachunek bankowy wskazany
przez Uczestnika Projektu, ktérego jest wiascicielem lub wspotwiascicielem.

2. Wyptata zwrotu kosztéw dojazdu nastapi po weryfikacji prawidiowosci przediozonych dokumentow
i zgodno$ci ich z listg obecnosci na kursie/szkoleniu zawodowym, w terminie do 14 dni od daty
ziozenia wniosku o zwrot poniesionych kosztéw. Termin skiadania wnioskoéw o refundacje
wyznaczony zostaje na ostatni dzien kursu/szkolenia zawodowego. Niedotrzymanie tego terminu
skutkuje utratg prawa do zwrotu kosztéw dojazdu.

3. Ziozenie dokumentéw niekompletnych spowoduje nie wyplacenie przez Beneficjenta Projekiu zwrotu
kosztow dojazdu.

4, Koszty dojazdu na szkolenie zawodowe, ktére moga zostaé zrefundowane Uczestnikom Projektu
dotycza:
s przejazdéw komunikacjg publiczng (np. komunikacja miejska, PKS, bilety kolejowe Il kiasy,
przewoznicy prywatni),

5. Zwrot kosztow dojazdu $rodkami komunikacji publicznej nastapi na podstawie ziozonego przez
Uczestnika whiosku o zwrot kosztéw dojazdu (Zatgeznik nr 1) i nastepujacych zatgcznikow:
e bilety jednorazowe,
+ paragony fiskalne
za kazdy dzien udzialu w kursie/szkoleniu zawodowym (dojazd na kurs/szkolenie zawodowe i z
powrotem —godziny muszg $wiadczyé o udziale Uczestnika w szkoleniu/kursie, o ile godziny
przejazdu podane sg na biletach/paragonach. Zwrot kosztéw dojazdu nastapi do wysokosci
najtatiszego przejazdu na danej trasie (jednak nie wigcej niz 14 zi za dzief). W przypadku, gdy
przedstawiony bilet jest nieczytelny w stopniu uniemozliwiajgcym stwierdzenie trasy oraz daty
przejazdu, Beneficjent Projektu zastrzega sobie prawo odmowy refundacji kosztu.

§ 9 POUFNOSC

1. Uczestnik Projektu zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy informacji zwigzanych z udzialem
w Projekcie, jakie uzyskala w ramach uczestnictwa w projekcie, z wyjatkiem tych, ktére:

+ 53 og6lnie dostepne,
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« byly w posiadaniu Uczestnika Projektu przed przystapieniem do Projektu.
» po pisemnym uzgodnieniu z drugg Strong zostang uznane za jawne.

§ 10 PROCES MONITORINGU | OCENY

1. Zgodnie z wymogami Projektu wszyscy Uczestnicy Projektu podlegaig procesowi monitoringu oraz
ewaluacji majgcemu na celu ocene skutecznoéci dziatan podjetych w ramach Projektu.

2. W celu przeprowadzenia procesu monitoringu, ewaluacji i oceny Uczestnicy Projektu sg zobowigzani
do udzielania informacji Beneficjentowi/Parinerowi Projektu na temat rezuliatéw ich uczestnictwa
w Projekcie, rowniez po zakoriczeniu uczestnictwa w Projekcie.

§ 11 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W przypadku zmiany formy, jak i obowigzujacych dokumentéw przez Instytucje Posredniczacy
Beneaficient lub/i Pariner Projekiu zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian tym
spowoadowanych.

2. Ostateczna interpretacja nalezy do Beneficienta i Partnera Projekiu w oparciu o wytyczne dla
instytucji biorgcych udziat we wdrazaniu RPO WP 2014 - 2020, a takze odpowiednie przepisy prawa
Unii Europejskie;j.

3. Regulamin moze ulec zmianie. KaZzda zmiana bedzie publikowana na stronie internetowej Projektu
oraz bedzie dostepna w Biurze Projektu, Punkcie rekrutacyjnym i jest obowigzujgca dla Uczestnika.

4. Beneficjent i Partner Projektu zastrzegajg sobie prawo zaprzestania realizacji Projekiu w razie
rozwigzania umowy ¢ dofinansowanie z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie. Z tego tytulu
Uczestnikowi nie przystuguja zadne roszczenia wobec Beneficjenta/Partnera Projektu.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia | obowigzuje na czas trwania Projektu.

6. O sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie ostatecznie decyduje Beneficjent Projektu
lub/i Partner Projektu.

Zatgczniki do Regulaminu rekrutacji | uczestnictwa w projekcie
1. Zatgeznik nr 1 Whniosek o zwrot kosztéw dojazdu komunikacjg publiczng

{;e@éw,ﬂg OB6. 2018 T,

Miejscowosé, data

2‘”"’“’5 (MoG Loy T,

Migjscowosé, data Podpis~osoby upowaznionej
Partner Projektu

Oswiadczam, Ze zapoznatam/zapoznatem sie z niniejszym Regulaminem i akceptuje jego warunki:

Migjscowose, data Podpis Uczestnika Projektu
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